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Kurumsal Kocluk

Kurumsal Kog¢luk, kurumlarin
potansiyellerini ve dinamikleri
icerisinde var olan kaynaklarini ve
geligtirilecek yonlerini tehditleri ve
zayif yonleri ile birlikte degerlendirme
yolculugudur. Degisim ve donidsim
gelisimle baslar, kisilerin degerler
dizisini gbzden gecgirmesi, farkli
perspektiflerden bakmasi ve kurumsal
gereksinimler dogrultusunda
yapilandirmasi ve giincellenmesi
basari ve is adaletini getirir.
Hiyerarsik yapi igerisindeki birimler
arasi iletisim kurumun dis sesindeki
tek sesi olusturarak, ortak zihin ortak
hedef haline gelir.

Kurumlarin ihtiya¢ analizi ve mevcut
durum analizlerini yapan biri olarak,
kurumlarda kisgilerin en ¢ok ihtiyaci
olanin maddesel bir talepten ¢ok
degerli oldugunu, hissetmek oldugunu
gordim.

Kendinizi ne olsa degerli hissedersiniz
diye sordugumda;

Orada oldugumu hissettirecek, belki
o0zel bir ginimde kic¢lk bir pasta,
basardigim bir projede kiictk bir odil,
ya da sadece glilimseyen bir yuzle
“gunaydin” gibi cevaplar oldu.

Bu sorulara devam ettigimde firma ve
kurumlarda adil is bolimu, buna gore
hazirlanan organizasyon semalari, teblig
edilen is tanimlari ile birlikte kurum i¢in o
kisinin ne ifade ettigini fark etmek ya da
fark ettirmek gelisim icin atilan ilk
adimlardandi.

Kurumlarin degerleri ile ¢alisanlarin
degerleri ile ilgili yapilan ¢alismalarim da
yazilan gizilen ¢aligsmalarin uygulama
kisminin eksikligi ve ortalamanin
alinmadigi gordlmustir.

Kurumlarin da bir kisiligi vardir. Kisiler
gibi onlara ait ge¢gmis basarilar, elde
edilen potansiyel ve verimliligin
paydalarini tekrarlayarak yeni hedef ve
basari ¢calismalari yapiimali, ¢ézim odakl
bir yaklasimla yaklasiimalidir. Teknoloji
¢aginin icerisinde insan gicu ve
duygusunun varhigini yok saymadan elde
edilecek sermayeden ¢ok bu sermaye igin
ihtiya¢ ve eg@itim analizinin yapilmasi,
kurumlarin en ¢ok sikayeti olan aidiyet
duygusunu giclendirecektir.




Kurumsal Kocluk

Kurumsal koglukta kog, kogluk yontem ve teknikleri kullanarak, siiregte
kurumlara yol arkadasligi yapar.
En onemli teknikleri gi¢li sorularidir.
Yeni urtnler, hizmetler ya da is modelleri igin fikir Gretmek zordur. Economist
dergisinde yayinlanan bir aragtirma, sirketlerin neredeyse ylizde 60'nin yeterli
yeni fikir Gretmekte zorlandi§ini gosteriyor. Yeni fikir Gretmenin baslangicinda
sorunlardan kaginmak istiyorsaniz. Kogluk gicli sorularindan faydalanabilirsiniz.
Ne zaman?
Kim?
Ne?
Nasil?
Bunun icin ihtiyaciniz olan ne?
Olursa ne olur? Olmazsa ne olur?
“Suyu en son balik kesfeder” anonim deyisiyle yazimi tamamlayarak, var olmayan
bir gelecek icat etmek i¢in, insanlarin bugin ne yaptigini gercekten anlamali ve
ona yeniden hayal etmelerinin olanagi sunulmalidir. Sozleriyle bitirmek istiyorum.
Sevgiyle Kalin.
Sengiil Demir
Kurumsal Danigsman
Meslek Belgeli Kog
Egitmen

Katkilarindan dolayr Sayin Sengiil Demir'e tesekklr ederiz.



Google'dan Yeni Adim "Bulut-Blok
Zincir"

Google, bir kez daha blok zinciri (blockchain) teknolojisine

yatirnm yapmak tzere kollari sivadi. Teknoloji devinin bu
88 scferki amacy, isi buluta tagimak ve blok zincirini

B = denemek isteyen misterilerinin isini kolaylastirmak.

Google yaptigi bir duyuruyla New York merkezli startup
:'-'_ji Digital Asset ile ortakliga imza attigini séyledi. Bu
baglanti, Google Cloud Platform (GCP) misterilerinin
icllkendi uygulamalarinda ve hizmetlerinde dagitilmis defter
teknolojisi (DLT) framework'leri olusturabilmesi, yani blok zincirinin omurgasini
olusturabilmeleri anlamina geliyor.

Digital Asset'in blok zinciri uygulamalari i¢in 6zel, kendi gelistirdigi bir programlama
dili bulunuyor. GCP miisterileri bu sayede kendi hizmetlerini geligtirip lisans
alabilecekler. DLT teknolojisini deneyip sunmak isteyen kurumlar, bu yenilik
sonrasinda platform yapilandirmasi isiyle ugragsmadan hizmetlerini olusturup, test
edebilecekler. Sonucta yeni iglevler sunmak, cok daha kolay bir hale gelecek.

Google, Digital Asset ortakliginin yani sira GCP misterilerinin yakinda Hyperledger
Fabric ve Ethereum icin de acgik-kaynak kodlu entegrasyonlar olusturabileceklerinin
duyurusunu yapti.

Kaynak:chip.com.tr

Bunlar Biliyor
Musunuz?

Amazon’un tim calisanlari yilda 2 gin musteri
hizmetleri yardim masasinda ¢alisiyorlar. CEO
dahil tim c¢aligsanlarin misteri hizmetlerinde
calismasiyla amacglanan c¢alisanlarin misteri
hizmetleri stireclerini daha iyi anlamasidir.
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CGS Center'dan Haberler

TEKNOKAR
pr

CGS Center Teknokar ile

Kurumsallagma Caligmalarina Bagladi
Teknokar 2004 yilinda savunma sanayine
hizmet vermek i¢in kurulmustur. Teknokar
savunma sanayi i¢in askeri harnes uretimi
yapmaktadir.

Teknokar kuruldugu giinden bu giine her daim
oncelikle misteri ve verimlilik odakl Gretimi
benimsemistir. Bu sayede musteri portfoyini
de genigleterek savunma sanayinde is
ortaklarina en iyi ve en kaliteli Grin ve
hizmeti sunmak i¢in ¢aligmaktadir.

ANSA

CGS Center Ansa Ambalaj ile Aile
Anayasasindan Sonra Kurumsallagma

Calismalarina Baslad..

ANSA, yilda ortalama 6.000 ton fibrilize iplik ve
sentetik ¢cuval lretimi gerceklestirmektedir.
isletmemiz, biinyesindeki AR-GE faaliyetleri ile
dretim hatlarina kazandirmis oldugu esneklik
sayesinde, misterilerimizin farkl
standartlardaki taleplerine de cevap
verebilmektedir. Kalitede glvenilirligi ilke
olarak belirleyen sirketimiz, siparisten
teslimata ve satis sonrasi hizmetlerine kadar
guven duyulan Grinler sunmayi ve musteri
memnuniyetini en Ust seviyede tutmayi
kendisine amag edinmigstir.

TUrkiye'de Onem Kazanan Yeni Mevzuat: Bilisim
Hukuku

Bilisim hukukunun irtibatli oldugu hukuk dallarinin gok olmasi nedeniyle,

bilisim hukukunu diizenleyen tek bir kanun ve buna bagli tali mevzuat
bulunmamaktadir. Bilisim hukukunu olusturan mevzuat, birgcok kanunun
icine serpistirilmis ve bu nedenle daginik bir goriinti sergilemektedir.
Yine de bu daginik gorintiyu "binyesinde bilisim hukukunu ilgilendiren
normlar bulunduran mevzuat" ve "bliinyesinde dogrudan internet

Ulkemizde birgok
kanun bilisim
hukukuna iligkin
normlar
icermektedir.

ortamini veya bilisim alanini diizenlemeye yonelik normlar bulunduran
mevzuat" olarak iki alt baglik altinda toplamak mimkiinddir.
Haftaya 5651 ve 5369 sayili kanunlarla ilgili yazimiz devam edecek.



Tecrubenin Sesi: Larry Page

Larry Page, bugtin bilgiye ulagsmak i¢cin en ¢ok kullanilan ve givenilen arama
motorunu 1998 yilinda bir Sergey Brin ile birlikte bir evin garajinda kurdu.
Google ilk olarak “Googol” ismiyle yayina basladi. Google'in algoritmalarini
Larry Page yaziyordu, Yahoo basta olmak lzere diger arama motorlarini kisa
slrede sollamasini onun yazdigi gelismis algoritmalara bor¢lu oldugunu
sOylemek mumkin.

Larry Page, Google sayesinde tim diinya tarafindan taninsa da Google'dan
once de bircok basarisi olan bir isim. Page, Stanford Universitesi'ndeyken
sliricusiuz arabalar lizerinde ciddi ¢alismalar yapti. Bununla birlikte Google'in
temellerini 1996 yilinda Sergey Brin ile birlikte Stanford Universitesi'nde atti.

Brin ile birlikte yurdttikleri, “BackRub” ismini verdikleri proje, Pagerank
mantigiyla ¢alisan bir arama motorunun temellerini olusturuyordu. Bu sistem
baska bir sayfadan verilen linklerin sitenin arama motorundaki yerini
yikseltmesini, yani glvenilir sitelerin 6n plana ¢ikmasini sagliyordu.

Ekim 2016 yilinda yapilan agiklamaya gore diinyanin en zengin 20 insani

arasinda yer alan Larry Page, tamamen kendi ¢abasiyla milyarder olan nadir
insanlar arasinda bulunuyor.
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Deneyimlerinizi paylasin, basari oykiilerinizi,
calismalarinizi

gonderin, yayinlayalim.

Tesekkiir ederiz.
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